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Strategiaftale 2026-2029:  Danmarks Skiforbund DIF

QG5

Spor 1 - Passionerede fzellesskaber = "Stgrre fxllesskaber og steerkere foreninger.”

Klubudvikling
Vi vil forenkle medlemskabsstrukturer og stgtte klubber i at skabe flere lavtaerskeltilbud og fleksible formater. Samtidig vil vi understgtte veekst og baeredygtig
udvikling i mellemlagsklubberne, sa de far styrkede rammer, bedre organisering og flere samarbejder med klimabevidste destinationer udenfor landets graenser.

Snowhow.dk

Snow How skal videreudvikles til en samlende digital platform for de 500.000 danske skilgbere — et ‘go-to’ univers for laering, rekruttering og inspiration. Her kan
alle skiinteresserede finde guides til alt fra udstyr og traening til bookingmuligheder og feellesskab — samt fa et samlet overblik over danske ski-relaterede
aktiviteter og profiler, bade i ind- og udland.

Tilgengelighed
Vi vil ggre skisporten lettere tilgeengelig for bgrnefamilier, begyndere og unge ved at tilbyde mere malrettede og relevante aktiviteter, der imgdekommer deres
behov. Fokus vil vaere pa lokale, fleksible og gkonomisk overkommelige tilbud, der seenker indgangsbarrieren til foreningslivet og skisporten.

Kommunikation
Vi vil styrke kommunikationen pa tvaers af forbundet, klubberne og medlemmerne med en klar og malgruppefokuseret tilgang. Vi vil fortzlle de gode historier,
skabe synlighed omkring vores fallesskaber og ggre det let at finde og vaelge skisporten.

Medlemstal: Medlemstal: Medlemstal: Medlemstal:
15.000 18.000 21000 25.000
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SnowHow/virtuelle
arbejde:

Unikke brugere:
117.000

Konvertering 0,5%:
558 nye medlemmer

SnowHow/virtuelle arbejde:

Unikke brugere:
146.250

Konvertering 1%:
1398 nye medlemmer

SnowHow/virtuelle arbejde:

Unikke brugere:
175.500

Konvertering 1,5%:
2501 nye medlemmer

SnowHow/virtuelle arbejde:

Unikke brugere:
201.825

Konvertering 2%:
3763 nye medlemmer
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Beskriv hvordan | helt konkret maler jeres resultatmal:
- Via Medlemstal.dk
- Opgorelserne via det statistiksystem der overvager SnowHow.
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Hovedindsatser:

1. Vivil gge medlemstallet blandt bgrnefamilier, begyndere og unge ved at udvikle tilgaengelige, fleksible og feellesskabsorienterede foreningstilbud. Det skal
vaere nemt at tage fgrste skridt ind i skisporten, uanset om man er nysgerrig nybegynder eller travl bgrnefamilie.

2. Snow How udvikles som digitalt klubhus med onboarding, viden og inspiration for skilgbere i hele landet. Platformen skal veere mobilvenlig, let tilgeengelig
og brugbar for bade klubber og enkeltpersoner.

3. Klubbernes kapacitet styrkes gennem lavteerskelaktiviteter, medlemsforenkling og falles Igsninger som fx administration og kontingentopkraevning, sa
frivillige kan fokusere pa kerneopgaverne. Vi styrker samtidig klubnetvaerk og erfaringsudveksling.

4. Vigger synligheden og rekrutteringen gennem malrettet kommunikation og styrket indsats pa sociale medier, samtidig med at vi klaeder klubberne pa
med vaerktgjer og kampagner til lokal formidling.

5. Vihenter inspiration i selvorganiserede miljger for at tilbyde fleksible, uforpligtende aktiviteter, der tiltraeekker unge. De bedste elementer fra uformelle
feellesskaber omsaettes til skisportens rammer.

Alle indsatser sigter mod flere medlemmer, gget brug af SnowHow.dk, staerkere klubber og stgrre engagement.

@ge antallet af unikke @ge antallet af unikke @ge antallet af unikke @ge antallet af unikke

brugere brugere brugere brugere
til 117.000 (+30 % ift.

2025), ved at skabe
opmarksomheden om
SnowHow (relevant
indhold og Seo
optimering, og
optimering af

til 146.250 (+25 % ift.
2026), ved at skabe
opmarksomheden om
SnowHow (relevant
indhold og Seo
optimering, og
optimering af

til 175.500 (+20 % ift.
2027), ved at skabe
opmarksomheden
om SnowHow
(relevant indhold og
Seo optimering og
relevant indhold, og

til 201.825 (+15 % ift.
2028), ved at skabe
opmarksomheden
om SnowHow
(relevant indhold og
Seo optimering, og
optimering af




OBS. Dette er kun en kladde, som | kan bruge til jeres forberedelse.
Der udsendes link til digital indrapportering.

brugerrejsen/oplevelsen
)

Veekste antallet af
nyhedsbrevs-leads

til 99.750 (+5 % ift.
2025), via strategiske
samarbejdspartnere.
(Pge antallet af podcast-
downloads

til 487.500 (+30 % ift.
2025), ved strategiske
partnerskaber og SoMe
formidling/markedsfgrin
g.

Vakste vores SoMe-
kanaler med 291.200
visninger (+30 % ift.
2025), ved at styrke
indholdet
(mere/hyppigere), kgbe
udbredelse/opmaerksom

brugerrejsen/oplevelse
n)

e  Vaxkste antallet af
nyhedsbrevs-leads
til 104.737 (+5 % ift.
2026), via strategiske
samarbejdspartnere.

e  (ge antallet af podcast-
downloads
til 609.375 (+25 % ift.
2026), ved strategiske
partnerskaber og SoMe
formidling/markedsferi
ng.

e Vxkste vores SoMe-
kanaler med 364.000
visninger (+25 % ift.
2026), ved at styrke
indholdet

optimering af
brugerrejsen/oplevels
en)

e  Vakste antallet af
nyhedsbrevs-leads
til 109.973 (+5 % ift.
2027), via strategiske
samarbejdspartnere.

e  (ge antallet af
podcast-downloads
til 731.250 (+20 % ift.
2027) ved strategiske
partnerskaber og
SoMe
formidling/markedsfg
ring.

e  Vazkste vores SoMe-
kanaler med 436.800

brugerrejsen/oplevels
en)

e  Vakste antallet af
nyhedsbrevs-leads
til 115.471 (+5 % ift.
2028), via strategiske
samarbejdspartnere

e (ge antallet af
podcast-downloads
til 841.938 (+15 % ift.
2028), ved strategiske
partnerskaber og
SoMe
formidling/markedsfg
ring.

e Vakste vores SoMe-
kanaler med 502.300
visninger (+15 % ift.
2028), ved at styrke

hed (mere/hyppigere), kgbe visninger (+20 % ift. indholdet
udbredelse/opmaerkso 2027), ved at styrke (mere/hyppigere),
@konomi: Indga strategiske og mhed. indholdet . kobe
gkonomiske samarbejder, der (mere/hyppigere), udbredelse/opmaerks
daeekker op til 20 % af @konomi: Udvide og konsolidere kgbe omhed.
platformens drift eksisterende samarbejder udbredelse/opmaerks
omhed. @konomi: Generere

gkonomisk overskud og sikre
langsigtet finansiering via
partnerskaber

@konomi: Platformen
nar break-even gennem
samarbejder og
driftsoptimering

5 store klubber 5 nye mellemstore klubber 5 nye mellemstore klubber 10 nye mindre klubber
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De er vokset med 15 % i
gennemsnit — ift. medlemstal.

Disse 5 store klubber har styrket:

- Organiseringen

- Medlemsstrukturen

- @get antal korte skiture

- Forbedret gkonomi

- Styrket samarbejdet
med de andre klubber

- Arbejder med mere
fleksibilitet i
medlemsformerne

- Styrket treener og
instrukter-
kompetencerne.

- Formidlingen af deres
tilbud udadtil.

- ”"Bredde til sport”
arbejdet

Forbundet udvikler manualer og
standard Igsninger til
foreningerne, som letter deres
administration.

De er vokset med 15 % i
gennemsnit — ift. medlemstal.

Disse 5 mellemstore klubber har
styrket:

- Organiseringen

- Forbedret gkonomi

- Flere korte skiture

- Styrket instruktgrernes
kompetencer

- Arrangerer flere mindre
events

- Arbejder med udvikling
af deres klub i teet
samarbejde med
forbundet.

- Frivilligheden

- Kommunikationen

Der er skabt et netvaerk af
klubber i gst og vest, som i
hgjere grad samarbejder pa
tveers af klubberne.

De er vokset med 15 % i
gennemsnit — ift. medlemstal.

Disse 5 mellemstore klubber
har styrket:

- Organiseringen

- Forbedret gkonomi

- Flere korte skiture

- Instruktgrernes
kompetencer

- Arrangerer flere
mindre events

- Arbejder med
udvikling af deres
klub i teet samarbejde
med forbundet

- Frivilligheden

- Kommunikationen

Der er skabt et netveerk af
klubber i gst og vest, som i
hgjere grad samarbejder pa
tveers af klubberne.

De er vokset med 20 % i
gennemsnit — ift. medlemstal.

Disse 10 mindre klubber har
styrket:

- Organiseringen

- Forbedret deres
gkonomi

- Etablering af korte
skiture

- Instruktgrernes
kompetencer

- Frivilligheden

- Kommunikationen

- Klubudviklingen

Der er skabt et netvaerk af de
sma klubber i gst og vest, som
i hgjere grad samarbejder pa
tveers af klubberne — faciliteret
af forbundet.

Udvide de strategiske
samarbejder, for optage af nye
virtuelle medlemmer. Malgruppe
familier med bgrn.

Udvide de strategiske
samarbejder, for optage af nye
virtuelle medlemmer.
Malgruppe: Familier med bgrn
og ny begyndere

Udvide de strategiske
samarbejder, for optage af
nye virtuelle medlemmer.
Malgruppe: Familier med bgrn
og ny begyndere

Udvide de strategiske
samarbejder, for optage af nye
virtuelle medlemmer.
Malgruppe: Familier med bgrn
og ny begyndere
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Etablere destinations aftaler til
korte klub skiture

Rekrutteringsindsats rettet mod
malgrupperne, i samarbejde med
klubberne.

Specifik indsats rettet mod unge
fra efterskoler med skilinjer, i
samarbejde med klubberne.

Etablering af forum/netvaerk for
klubberne, hvor de kan
erfaringsudveksle ideer, udvikling
osv.

Landsdakkende ski-community
med mulighed for medlemskab af
forbundet.

2 nye destinationer — 10 nye
ture pa tveers af foreningerne
eller i regi af
forbundet/partnere.

3 efterskoler er med i
samarbejdet

Netvaerk er nu etableret i bade
@st og vest, med min. 3 klubber i
hvert netvaerk.

Der er nu medlemmer af
communiti’et fra hele landet og
der afholdes &bne events hvor
medlemmerne kan mgdes

Fastholde eksisterende
samarbejder og etablere 1 nye
destinations samarbejder

Der er skabt en model for
transfer af elever til
klubberne, efter endt
efterskoleophold.

Ski-Com/Netvaerkene er
udvidet sa der er er 5-6
klubber i hver.

Der er etableret et netveerk af
undervisere til feellesskabet,
som primart kommer fra ski-
efterskolerne.

20 nye ture pa tveers af
foreningerne eller i
samarbejde med partnere.

Der kan komme flere
efterskoler med i samarbejdet.

Ski-Com/Netvaerkene er nu
selvkgrende og abne for flere
klubber.

Bade community savel som
det supporterende instruktgr
netvaerk, er selvkgrende nu.

Fx lgnninger 1.242.500 1.242.500 1.242.500 1.242.500
Fx udstyr, teknologi eller 250.000 250.000 250.000 250.000
samarbejdspartnere

Total stgtte fra DIF til sporet arligt 995.000 995.000 995.000 995.000
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Spor 2- Talent- og eliteaktiviteter = ”Attraktive idraetsmiljger for bgrn og unge som sikre fastholdelse.”

e Vivil etablere en ny struktur for Talent og Elitearbejdet, som skal fgres ud i livet via en nyansat sportschef

e Vivil skabe attraktive idraetsmiljger for bgrn og unge pa tveers af de forskellige discipliner i teet samarbejde med klubberne og de frivillige organisationer.

o Vivil styrke talentudviklingen gennem gget professionalisering, hvor sportschefen og bestyrelsen sikrer rammerne og en organisering, der er
genkendelig i forhold til andre idraetsgrene, skaber kontinuitet og gor sporten tilgeengelig for flere, uanset deres klubtilhgrsforhold.

e Vivil skabe en model som sikrer flere aktive konkurrencelgbere, at de bliver laengere i idraetten, og at flere efter endt karriere indgar i en naturlig
fedekaede hvor de bevaeger sig fra aktiv til traener.

Sportslig malsaetning
(fastholdelse og resultater i
organiseringen):

- Alpin. 3 deltagerei
treener udd. (BRC)

- lLangrend & IBU 3
deltager level 1

Sportslig malsaetning
(fastholdelse og resultater i
organiseringen):

- Alpin. 4 deltagere i
treener udd.(BRC)
2 deltager i level 2
Race coach

- langrend & IBU
2 deltagere level 1

Sportslig malsaetning
(fastholdelse og resultater i
organiseringen):

- Alpin. 4 deltagere i
traener udd. (BRC)
To deltagere level 2
to deltagere level 3

- lLangrend & IBU
2 deltagere level 1

Sportslig malsaetning
(fastholdelse og resultater i
organiseringen):

- Alpin 4 deltagere i
traener udd. (BRC)
2 deltagere level 2
2 deltagere level 3
2 deltagere level 4

- Langrend & IBU
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Internationale
konkurrencer

5% flere individuelle
stiller til start

- Samlende aktivitet.
Mindst 1 samlet
feelles
treeningssamling for
alle discipliner
(offsnow)

2 deltagere level 2

- Internationale
konkurrencer
5% flere individuelle
stiller til start

- Samlende aktivitet.
Mindst 1 samlet
feelles
treeningssamling for
alle discipliner
(offsnow)

- 1samlet feelles
traeningssamling pa
sne

2 deltagere level 2
1 deltager level 3

- Internationale
konkurrencer
5% flere individuelle
stiller til start

- Samlende aktivitet.
Mindst 1 samlet
feelles
treeningssamling for
alle discipliner
(offsnow)

- 1samlet felles
traeningssamling pa
she

2 deltagere level 1
2 deltagere level 2
1 deltager level 3
1 deltager level 4

- Internationale
konkurrencer
5% flere individuelle
stiller til start

- Samlende aktivitet.
Mindst 1 samlet
feelles
traeningssamling for
alle discipliner
(offsnow)

- 1samlet feelles
traeningssamling pa
she

2 klubber har seerskilt
sportsligt udviklingsprojekt
med fokus pa lokal etablering:
af et sportsligt idraetsmiljg for
bgrn & unge:

Sportslig malsaetning:

- Alpin. 3 klubber har
lokale
treeningsaktiviteter

- Langrend & IBU. 1
klub har lokale
traeningsaktiviteter.

2 klubber har seerskilt
sportsligt udviklingsprojekt
med fokus pa lokal etablering
af et sportsligt idraetsmiljg for
bgrn & unge.

Sportslig malsaetning:

- Alpin. 4 klubber har
lokale
treeningsaktiviteter

- Langrend & IBU. 2
klubber har lokale
traeningsaktiviteter.

2 klubber har seerskilt
sportsligt udviklingsprojekt
med fokus pa lokal etablering
af et sportsligt idraetsmiljg for
bgrn & unge.

Sportslig malsaetning:

- Alpin. Fastholde 7
klubber med lokale
treeningsaktiviteter

- Langrend & IBU.
Fastholde 3 klubber
som har lokale
treeningsaktiviteter.

2 klubber har seerskilt
sportsligt udviklingsprojekt
med fokus pa lokal etablering
af et sportsligt idraetsmiljg for
bgrn & unge.

Sportslig malsaetning:

- Fastholde 7 klubber
har lokale
treeningsaktiviteter

- Langrend & IBU.
Fastholde 3 klubber
som har lokale
treeningsaktiviteter.
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Beskriv hvordan | helt konkret maler jeres resultatmal: Der males pa de opsatte numeriske mal: Det opggres iht. De opsatte numeriske antal.

e Vivil styrke talent- og elitearbejdet gennem at skabe en tydelig struktur og organisering.
e Vivil fastholde atleter laengere tid i sporten og skabe en rgd trad sa de kan ga fra aktiv til treener efter endt karriere.

e Vivil etablere en klar sammenhaeng fra klubarbejde til talent- og elitecenter, national elite og videre til international elite.
e Vivil styrke atleternes sportsretslige sikkerhed, herunder gennem en fuld implementering af Danmarks Skiforbunds Code of conduct og Good Governance

(GoG) og @vrige regler i talent- og elitearbejdet.

2 Talent & elitecentre 3 Talent & elitecentre 3 Talent & elitecentre

Talent & elitecentre forankret

i den nye organisationsform forankret i den nye forankret i den nye forankret i den nye
(Centralt i DSkiF (Alpint, organisationsform (Centralt i organisationsform (Centralt i organisationsform (Centralt i
Langrend & Skiskydning). DSkiF (Alpint, Langrend & DSkiF (Alpint, Langrend & DSkiF (Alpint, Langrend &
e Traeningstilbud til alle Skiskydning). @get Skiskydning, Freestyle ski & Skiskydning, Freestyle ski &
segmenter fra barn til hjemtagelse sportslige snb): Hjemtagelse af snb).
senior (alle dicipliner) aktiviteter til forankring i traeningen for alpin. e Traeningstilbud til alle
e  Etablering af felles skiklubberne e Treeningstilbud til alle segmenter fra barn til
aktiviteter pa tvaers at e Skabe én samlet segmenter fra barn til senior
discipliner traenerstab senior (discipliner)

bestaende at traenere
fra de fire valgte
discipliner

e Traeningstilbud til alle
segmenter fra barn til
senior (alle
discipliner)




OBS. Dette er kun en kladde, som | kan bruge til jeres forberedelse.
Der udsendes link til digital indrapportering.

P3a DSkif platforme er en
tydelig beskrivelse af den
sportslige
udviklingstrappe/vej, som
abner miljget op (”sadan
bliver du konkurrence Igber”).
Herunder en beskrivelse af de
mulige udfaldsrum (fra aktiv til
traener)

e  Etablering af
hjemmesideunivers med
let adgang til relevante
skrivelser og kriterier
(konkurrence)

P3a DSkif platforme er en
tydelig beskrivelse af den
sportslige
udviklingstrappe/vej, som
abner miljget op (”sadan
bliver du konkurrence Igber”).
Herunder en beskrivelse af de
mulige udfaldsrum (fra aktiv til
traener)

e  Etablering af
kommunikationsplatform
for kommende
traeningstilbud,
aktivitetsmuligheder

Pa DSkif platforme er en
tydelig beskrivelse af den
sportslige
udviklingstrappe/vej, som
abner miljget op (”sadan
bliver du konkurrence Igber”).
Herunder en beskrivelse af de
mulige udfaldsrum (fra aktiv til
treener)

Pa DSkif platforme er en
tydelig beskrivelse af den
sportslige
udviklingstrappe/vej, som
abner miljget op (”sadan
bliver du konkurrence Igber”).
Herunder en beskrivelse af de
mulige udfaldsrum (fra aktiv til
traener)

Styrket professionalisering af

DSkiF talent & elitearbejde via

den ansatte sportschef og

uddannelse af nationale

traenere til klub og forbund:

e Gennemfgrer
atletsamtaler

e Uarbejde
aktivitetskalender/Igbspla
ner for atleterne

e Udarbejde objektive
udtagelseskriterier for alle
4 discipliner

Styrket professionalisering af

DSkiF talent & elitearbejde via

den ansatte sportschef og

uddannelse af nationale

traenere til klub og forbund.

e Holdledelse ved OL og
gvrige int. Events som
VM, EYOF, UOL etc.

Styrket professionalisering af
DSkiF talent & elitearbejde via
den ansatte sportschef og
uddannelse af nationale
traenere til klub og forbund.
Traenere uddannes indtil
internationalt niveau (FIS — EC-
niveau)

e Udarbejde lzrerplaner for
relevante discipliner. Men
kvalitative leeringsmal og
tilhgrende
undervisningsmaterialer

Styrket professionalisering af
DSkiF talent & elitearbejde via
den ansatte sportschef og
uddannelse af nationale
traenere til klub og forbund.
Treenere uddannes indtil
internationalt niveau (FIS — EC-
niveau)

DSkiF kultur forankret i DSkiF
CoC, DskiF Etiske Kodeks, og
den besluttede vaerdi “Holdet
star over individet”, skal vaere
en integrer del af samarbejdet
mellem atleter — traenere —
klubber — forbund.
e Nedlukning af gamle
stgtteordninger, som

DSkiF kultur forankret i DSkiF
CoC, DskiF Etiske Kodeks, og
den besluttede vaerdi “Holdet
star over individet”, skal vaere
en integrer del af samarbejdet
mellem atleter — traenere —
klubber — forbund.
e Udarbejde ny
stpttestruktur

DSkiF kultur forankret i DSkiF
CoC, DskiF Etiske Kodeks, og
den besluttede vaerdi “Holdet
star over individet”, skal vaere
en integrer del af samarbejdet
mellem atleter — treenere —
klubber — forbund.

DSkiF kultur forankret i DSkiF
CoC, DskiF Etiske Kodeks, og
den besluttede vaerdi “Holdet
star over individet”, skal vaere
en integrer del af samarbejdet
mellem atleter — traenere —
klubber — forbund.
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strider med forbundets
nye strategi

Gennemfgrer feelles
samlinger og traening

Fx lgnninger 937.500 937.500 937.500 937.500
Fx udstyr, teknologi eller 1.750.000 1.750.000 1.750.000 1.750.000
samarbejdspartnere

Andet 200.000 200.000 200.000 200.000
Total stgtte fra DIF til sporet arligt 722.000 722.000 722.000 722.000

Spor 3 — International involvering og indflydelse = ”Sikre indflydelse ved valg til internationale

topposter.”
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e Vivil gennem repraesentation i de hgjeste politiske organer i FIS og IBU sikre indflydelse pa den internationale idraetspolitik.
e Vivil arbejde for at give de mindre lande en stemme i de gverste beslutningsorganer, og pavirke arbejdet i en retning, der fremmer Good Governance
(GoG), og styrker Danmarks internationale idraetspolitiske indflydelse i de olympiske idraetsforbund.

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Genvalg til seede i FIS Council.

Tilstedeveerelse i relevante
komiteer (IBU & FIS)

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Deltagelse i FIS, IBU, FESA &
ISMF mgder & kongresser

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Genvalg til seede i FIS Council.

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Deltagelse i FIS, IBU, FESA &
ISMF mgder & kongresser

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Fa tillidspost i FIS Council (VP),
med fokus pa styrket Good
Governance.

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Samarbejde med DIF om at
Danmarks Internationale
idreetspolitiske mal formidles
til de internationale
vinteridraetsforbund, DSkiF
har szede i.

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Fa tillidspost i FIS Council (VP)
og i samarbejde med DIF om
at Danmarks Internationale
idreetspolitiske mal formidles
til de internationale
vinteridraetsforbund, DSkiF
har szede i.

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Samarbejde med DIF om at
Danmarks Internationale
idreetspolitiske mal formidles
til de internationale
vinteridraetsforbund, DSkiF
har seede i.

Beskriv hvordan | helt konkret maler jeres resultatmal: Ved at have opfyldt de konkrete malsaetninger beskrevet i de to resultatmal
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Vi vil styrke Danmarks repraesentation i den internationale idraetspolitik. Dette kraever en intensiveret indsats og et vedvarende fokus pa bade at fastholde
de opndede positioner og fortsaette arbejdet med at sikre valg til de gverste organer i verdensforbundene (FIS Council og IBU Council). Dette for at sikre:
Indflydelse

Information

Indsigt

Inspiration

O

o
o
o

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Sikre genvalg til FIS Council.
Rekruttere frivillige til
viderefgrelsen/styrkelse af det
internationale arbejde

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Rekruttere frivillige til
viderefgrelsen/styrkelse af det
internationale arbejde

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Deltag i de internationale
mgder i FIS, IBU, FESA & ISMF.
Rekruttere frivillige til
viderefgrelsen/styrkelse af det
internationale arbejde

Deltagelse i international
idraetspolitik:

Rekruttere frivillige til
viderefgrelsen/styrkelse af det
internationale arbejde

Arbejde mellem de
internationale mgder med
opretholdelse af netvaerk og
faglige internationale
kontakter

Arbejde mellem de
internationale mgder med
opretholdelse af internationalt
netvaerk og faglige kontakter,
samt sikre forankring ind i
DSkiF.

Arbejde mellem de
internationale mgder med
opretholdelse af internationalt
netvaerk og faglige kontakter,
samt sikre forankring ind i
DSkiF.

Arbejde mellem de
internationale mgder med
opretholdelse af internationalt
netvaerk og faglige kontakter,
samt sikre forankring ind i
DSkiF.

Styrke samarbejdet i den
Nordiske gruppe.

Styrke samarbejdet i den
Nordiske gruppe.

Styrke samarbejdet i den
Nordiske gruppe.

Styrke samarbejdet i den
Nordiske gruppe.

Fortsat deltagelse i
internationale skilaerer mgder

Fortsat deltagelse i
internationale skilaerer mgder

Fortsat deltagelse i
internationale skilaerer mgder

Fortsat deltagelse i
internationale skilaerer mgder
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udbygning af formelt netvaerk

og kongresser, samt
udbygning af formelt netvaerk

og kongresser, samt
udbygning af formelt netvaerk

og kongresser, samt
udbygning af formelt netvaerk

Procesmal for 2028-2029 fastlaegges i 3. kvartal af 2027.

Samlet gkonomisk overblik for alle spor

Spor 1 1.492.500

1.442.500

Fx lgnninger 75.000 75.000 75.000 75.000
Andet 200.000 150.000 150.000 150.000
Total stgtte fra DIF til sporet arligt 200.000 200.000 200.000 200.000

1.442.500

1.442.500

Spor 2 2.887.500

2.887.500

2.887.500

2.887.500
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Spor 3

275.000

200.000

200.000

200.000

Total stgtte fra DIF arligt alle spor

1.917.000

1.917.000

1.917.000

1.917.000
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